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1. INTRODUCCION

1.1Contexto socioeducativo

El IES Duque de Alburquerque esté ubicado en municipio segoviano de Cuéllar, al noroeste
de la provincia y a medio camino entre las ciudades de Segovia y Valladolid, y cuenta con
una poblacion aproximadamente de 9.600 habitantes.

En el presente curso contamos con 67 profesores, de los cuales 35 con destino definitivo. El
personal laboral esta formado por 1 administrativo, 3 conserjes, 4 de personal de limpieza y
un Técnico de Soporte Informatico.

Nuestro método de trabajo, funcionamiento, informacion y la formacion permanente de los
profesores son uno de los principales &mbitos de aplicacionde este plan.

El alumnado procede de Cuéllar y municipios de la comarca, cuenta con 7 lineas de transporte
escolar. En la actualidad son 10 centros adscritos al IES Duque de Alburquerque de los cuales
3 estan en Cuéllar (La Villa, Santa Clara y San Gil). El ndmero total de alumnos matriculados
actualmente en el instituto es de 458 alumnos, distribuidos en 31 grupos de:

Educaciéon secundaria Obligatoria.

Bachillerato

Formacion Profesional Basica de Servicios Administrativos.
Formacion Profesional Basica de Electricidad y Electronica
Formacion Profesional de GM Gestion Administrativa

Formacion Profesional de GM Instalaciones Eléctricas y Automaticas

Formacion Profesional de GS Administracion y Finanzas.

AN N Y N N NN

Formacion Profesional de GS Sistemas Electrotécnicos y Automatizadas

El nivel socioeducativo es medio. La mayoria de las familias estan habituadas al uso de las TIC
para el contacto con el centro educativo educativos desde y los alumnos estan
acostumbrados desde pequefios a utilizar recursos tecnolégicos en su educacion.

En cuanto a la gestion del centro se realiza totalmentea través de recursos tecnologicos.
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1.2 Justificacion y propositos del Plan

Las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion (T.1.C.) son indispensables para todos
los aspectos de nuestra vida y entre ellos en nuestra actividad educativa. Las leyes educativas
actuales regulan la necesidad de adaptar nuestro modelo educativo a la situacién tecnologica
actual

Por otra parte, es de destacar el alto interés, nivel de uso y conocimiento de nuestra comunidad
educativa.

Por ello, en los ultimos afios hemos y estamos adaptando nuestro centro para aprovecharal
maximo los recursos tecnoldgicos, desarrollando para ello distintas actuaciones entre las que
se encuentra la elaboracion de este PlanTIC de centro.

En la actualidad nuestro centro cuenta con 2 aulas de informatica destinadas a ESO y
Bachillerato y 5 para los ciclos formativos.

Durante los ultimos cinco afos se ha realizado un importante esfuerzo econémico que ha
permitido dotar de ordenadores y proyectores a todas las aulas del centro, departamentos y
biblioteca. Ademas, hemos sido provistos de 21 paneles interactivos ubicadas en aulas,
laboratorio, gimnasio y Aula de Emprendimiento. Este curso 23-24, se nos ha concedido una
Aula Ateca que estamos poniendo en marcha y equipando.

Damos una gran importancia a la utilizacion de las herramientas TIC disponibles desde
Educacyl.

v' A través de nuestra pagina web actualizada del centro informamos de las novedades
educativas (becas, admision, Releo+...) y de las actividades que realizamos.

v Uso del Aula Virtual como herramienta de informacién entre los miembros de la comunidad
educativa y para su utilizacion en la imparticion de las distintas materias.
v' El uso del programa IES Facil para gestion de las faltas de asistencia, comunicacion entre

profesores, elaboracion del informe de media evaluacién e introduccion de calificaciones.
v' El uso de OneDrive para el trabajo colaborativo.
Todas las actuaciones antes mencionadas nos encauzan a solicitar la certificacion TIC y

elaborar el presenten plan. El plan sera objeto de evaluacion continua para su adaptacion a
las nuevas necesidades y circunstancias o para la deteccién de deficiencias.
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MARCO CONTEXTUAL

2.1 Analisis de la situacion del centro

Autorreflexidn: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

El IES Duque de Alburquerque cuenta con un progresivo recorrido para la implantacion e
integracién de las tecnologias en los distintos procesos y ambitos que conforman el funcionamiento
del centro educativo. Para ello, cada curso se realizan planes de mejora y proyectos de
innovacioén, siempre acompafiados de una formacién que nos permitan su utilizacion eficaz.

A lo largo del presente plan, se refleja la integracion de las TIC en los procesos de centro,
tanto en cuanto al ambito organizativo, administrativo y de gestiébn, como con relacion a la
metodologia y didactica (procesos de ensefianza-aprendizaje, evaluacion, coordinacion
docente, formacion, etc.).

Autorreflexion: capacidad digital docente

Desde el equipo directivo y desde todos los departamentos, es una realidad la implantacion
de las TIC en las programaciones, en cada documento del centro.

Casi el 100% del claustro presenta una competencia digital de un B2, lo que facilita el interés y
utilizacién de las TIC en el dia a dia de nuestro centro.

En lo que respecta a la mejora continua e innovacion, el profesorado y el alumnado del centro
participan en actividades de formacion en TIC, desde el centro y a través del CFIE, ya sea en
modalidad presencial o a distancia. También recibimos formaciones de uso por parte de los
proveedores a los que se adquieren los medios digitales, como ha sido el caso de los paneles
interactivos.

Andlisis interno: DAFO

Tras la realizacion de un estudio a lo largo del curso 2022/23, el centro ha realizado un
analisis interno para detectar las principales debilidades y fortalezas que identifican a nuestro
centro.

De igual modo, se analizan las principales amenazas y oportunidades del entorno,
tltimamente tan cambiante.
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» Motivacién y Alta competencia
digital del profesorado.

* Plan de Centro de Formacién con
integracién de las TIC

« Comunicacién entre los distitintos
miembros de la comunidad

» Amplia oferta en formacién TIC
para la obtencién de competencia
digital para los docentes.

» Nuevas formas didécticas para

o aplicar en el auvla

Educativa a través de las TIC
» Uso creciente de las TIC en el Aula

+ Poco espacio fisico .

» Excesiva carga horaria del

« Cambios legislativos continuos
* La extensién del curriculo

profesorado. deja poco espacio para la
« Infraestructura del edificio implantacién de las TIC.
(castillo) » Bajos recursos digitales en

parte de las familias

2.2 Objetivos del Plan de accion

Los objetivos que nos marcamos con la elaboracion y aplicacion del presente plan son:

Objetivos de dimensién educativa ﬁ

<

Mayor uso de metodologias a través de los dispositivos digitales

v' Fomentar la autonomia del alumnado mediante la busqueda de informacién a través
de las TIC.

v Facilitar la comunicacion con los alumnos fuera del aula.
v" Fomentar el uso de herramientas TIC para el proceso de evaluacion.

v Facilitar la elaboracién de materiales propios por parte de los profesores y establecer
espacios donde esos materiales puedan ser compartidos o preparados a través de
trabajo colaborativo.
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Objetivos de dimensién organizativa

v Constitucién de un Equipo TIC

v' Mantener actualizada la pagina web del centro como sefia de identidad institucional
principal.

<

Consolidar la presencia del centro en internet y en las redes sociales.

v' Fomentar el uso de las herramientas de comunicacion disponibles en la plataforma
Educacyl para facilitar informacion académica y de comportamiento a las familias de los
alumnos (Aula Virtual, Teams, Stilus....).

v Utilizar como canales de comunicacion entre el personal docente, asi como entre la
Direccion y profesores el correo corporativo y la plataforma de Aula Virtual.

v" Promover el uso de herramientas para la educacion a distancia y telematica, sobre todo
Aula Virtual y Teams, para la imparticion de clases on-line, para el mantenimiento de
todo tipo de reuniones entre docentes o conla administracion y para poder seguir
formaciones telematicas.

v' Mantener la confidencialidad de los datos de los alumnos y de sus familias.

v Facilitar el acceso a los datos que necesite cualquier miembro de la comunidad
educativa.

Objetivos de dimensién tecnoldgica

v Establecer protocolos especificos de adquisicion, mantenimiento, reciclaje y
eliminacion de los equipos y software.

v Estudio y definicién de posibles nuevos espacios tecnolégicos.
v Establecer un protocolo de utilizacion de los equipos digitales.

v" Implantar un plan de seguridad digital y uso correcto de las TIC
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2.3 Tareas de temporalizacién del Plan

FASES ACTUACIONES TEMPORALIZACION

v' Elaboracion de un plan TIC de

18" Trimestre curso 23/24
centro

Elaboracién del plan

Constitucion Equipo TIC | v' Por el Equipo Directivo. 1°" Trimestre curso 23/24

v' Aprobacion por el Claustro de
profesores. 1" Trimestre curso 23/24
v Informar al Consejo Escolar

Aprobacion e
Informacion

v' Aplicacibn del plan por la
comunidad educativa.

v/ Seguimiento por parte del Equipo
Desatrrollo, TIC, Equipo Directivo del Centro y
Dinamizacion y Comision de Coordinacion
seguimiento Pedagodgica
v Comparar los resultados con el
grado de cumplimiento de los
objetivos marcados

Trimestralmente curso
23/24 y sucesivos

v' Comprobar si lo realizado concuerda
con los planificado, contrastando los
resultados obtenidos de la actuacion .

Evaluacién en relacion a los contenidos y objetivos | Al finalizar cada curso

programados escolar

v' Contraste de la evaluacion final con la
situacion inicial
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2.4 Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan

El Plan TIC, forma parte del Proyecto Educativo del Centro y es objeto de publicacion a través
de nuestra pagina web para facilitar su difusion.

Para promover y fomentar la participacion e implicacion de todos los miembros dela comunidad
educativa se establecen las siguientes estrategias:

4
PROFESORADO v

v
ALUMNADO

v

v
FAMILIAS v

PERSONAL NO -
DOCENTE

Informacion al profesorado a través de un claustro.
Trabajo colaborativo para realizar aportaciones al Plan
TIC

Sesién informativa en tutoria para dar a conocer el Plan.
Plan de acogida: acciones para que el alumnado se integre
en la accion TIC del centro.

Informacion al Consejo Escolar.

Publicacion del Plan en la Web del centro.

Sesion informativa en las reuniones de inicio de curso de
padres.

Informacién al personal laboral a través de correo
electronico.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1 Organizacién, gestion y liderazgo

“4 Funciones, tareas y responsabilidades

Para gestionar el PLAN TIC, el centro ha establecido un organigrama basado en la
colaboracion entre departamentos y 6rganos del centro, para su puesta en marcha y buen
funcionamiento contaremos con una COMISION TIC.

La definicién de la composicion, funciones y enlace con el resto de los profesores corresponde
ala CCP.

La Composicion Comision TIC para el presente curso 23-24 es:

COORDINADOR DE LA COMISION TIC Jesls A. Mediavilla Rodriguez

DIRECTOR M.2 Concepcién Garcia Reyes

SECRETARIA

RESPONSABLE DE EQUIPOS
INFORMATICOS

RESPONSABLE DE FORMACION DE
CENTRO

RESPONSABLE DE LA PAGINA WEB /
REDES SOCIALES / AULA VIRTUAL

Y Junta de
~ ) Castillay Ledn
Consejeria de Educacion
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Marta Garcia Pérez

Jaime Marcos Martin

Coordinador CFIE
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Las funciones a realizar por este equipo son:

Funcioén

Conseguido

v

En proceso

S

No conseguido

Elaborar, difundir y revision del PLAN TIC

Establecer el software y hardware de los
equipos informaticos en cada una de las
aulas.

Escoger, en su caso, servicios externos
de mantenimiento TIC

Establecer las pautas de funcionamiento
y gestion de las infraestructuras TIC

Elaborar un protocolo de utilizacion de las
aulas TIC

Digitalizar burocracia administrativa y
académica generada por el
funcionamiento del centro.

Planificar la reutilizacion y reciclado de los
equipos que ya no se usen y de los
consumibles

Solucionar de forma coordinada los
problemas técnicos de las instalaciones y
equipos tecnoldgicos que se presenten

Promover y facilitar la formacion del
profesorado en competencia digital

Fomentar iniciativas de innovacion e
investigacion en los campos de desarrollo
e integracion de las TIC

Elaborar Planes de mejora para la 6ptima
integracion de la TIC en el centro

Evaluacion de las actuaciones realizadas
para la aplicacion del Plan TIC
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Corresponde al Coordinador TIC la funcion de impulsar, coordinar, organizar y revisar
cuantas actuaciones se lleven a cabo en el centro en materia de las TIC.

La composicion de la Comision TIC sera revisada y establecida anualmente en el mes de
septiembre a través del Claustro.

La Comision TIC se reunira una vez al mes y en aquellas ocasiones que las circunstancias,
que, dentro de su &mbito, asi lo requieran. En cada reunion, la secretaria elaborara un acta

en soporte digital de lo acontecido en la sesion, que seré difundida a todo el claustro de
profesores.

La puesta en marcha de todas las lineas de actuacion acordadas por la comision se
realizara a través de Jefatura de Estudios, la CCP y reuniones de tutores:

v' Cuando los destinatarios de las actuaciones sean las familias y alumnos, se
realizaran a través de Jefatura de Estudios y Tutores.

v' Cuando los destinatarios de las actuaciones sean los profesores, se realizaran a

través de los jefes de Departamento (como miembros de la CCP) a través de sus
reuniones.

LINEAS DE ACTUACION.

Comision TIC

PUESTA EN MARCHA.

Jefatura de Estudios, CCP, Reunion de
Tutorers

MEJORAS:

Comision TIC a través de la Mermoria
Final de Centro y PGA curso siguiente

ig-& BOMNS | DEeDreaen ‘f Junta de - - $:|rr‘|sdfirz'\e:;giracl'\l‘zrs‘i’liencia Financiado por la Unién Europea
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El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes institucionales.

El Plan TIC forma parte en la documentacion del Centro, como parte de la PGA y esté recogido
en los distintos documentos del centro:

v PEC

<

Propuesta Curricular

<

RRI: Figuran las normas de uso de los dispositivos mdviles y de las aulas de
informética ademas de aspectos disciplinarios por el mal uso tecnoldégico.

Programaciones Didacticas
Plan de Formacion de centro.

Plan de Convivencia

DN N NN

Plan de Extraescolares y Complementarias.

Ademas, el uso de la TIC es indispensable para el buen funcionamiento y difusion de
programas en los que participa el centro como RELEO+, Exito Escolar
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AV,

Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativosen el centro:
gestién, organizacion, acciones y evaluacion.

GESTION
ADMINISTRATIVA'Y
ACADEMICA

SOFTWARE/HERRAMIENTA
INFORMATICA

PERSONAL ENCARGADO
PROGRAMA

Elaboracion de Horarios

GHC (Peialara Software)

Direccion, técnico informatico

Econdmica

GECE

Directora y secretario

Administrativa alumnado y
personal

IES2000 - Stilus

Direccion, administrativos,
técnico informatico

Académica alumnado |[ESfacil Claustro

FCTS Cicerén Profesores FCT, Direccion

Biblioteca ABIES Coord. Biblioteca, Direccién
IESfacil,

Comunicaciones Internas Moodle Direccion, administrativos

Correo electronico corporativo

Comunicacion con la
Administracion

HERMES

Direccion, administrativos

Comunicaciones externas

Correo electrénico
corporativo.

Direccion, administrativos

Informacion Centro

Pagina Web Instituto

Jefa de estudios

Elaboracion Documentos
Administrativos

Microsoft 365

Direccion, administrativos

Almacenamiento para
consulta

Impresos Administrativos
Normas

Actas

OneDrive

Direccion, administrativos
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Propuestas de innovacion y mejora Integracion de las TIC

Revision /actualizacion los planes de centro que lo precisen incluyendo la

ACCION 1:

integracion de las TIC

MEDIDA

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Revisar/ actualizar planes
de centro, adaptandolos

Definicién de
estrategias y
directrices para la
elaboracion de los

Comision TIC.
Equipo directivo.

Curso 23-24

a la nueva Ley educativa. CCP Claustro

planes de centro en la
CCP y claustro.

3.2 Précticas de ensefianza aprendizaje

# Proceso de integracion didactica de las TIC

La competencia digital, ademas de un contenido curricular basico traducido en una
competencia basica, supone un conocimiento primordial para nuestros estudiantes, tanto
dentro como fuera del centro.

Actualmente, con la nueva ley educativa, las TIC se integran en la base curricular de todas las
asignaturas, que contribuyen, a obtener la capacitaciéon en materia digital.

Los departamentos didacticos en sus programaciones incluyen los estandares de aprendizaje
relacionados con la competencia digital y el tratamiento de la informacion, asi como la
secuenciacion, de criterios y estrategia metodoldgicas necesarias para su adquisicion.

Para contribuir a su desarrollo efectivo desde todos los ambitos, vamos a establecer unos
objetivos comunes de desarrollo curricular que se contemplen desde todas las areas de
conocimiento fomentando la motivacion, interés, interactividad, cooperacion, iniciativa y
creatividad, comunicacién, autonomia, actualizacion y alfabetizacion digital y audiovisual.

Plan de Recuperacion,
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Destacan:

v' Busquedas de informacion en Internet y seleccion critica de la misma en base a
criterios de fiabilidad y validez.

v Utilizacién de un entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento
y compartirlo, que incluye la comunicacion, la colaboraciény la interaccion con
plataformas y herramientas digitales.

v Creacion de contenidos digitales educativos.

v" Uso seguro, critico y saludable de las TIC.

v" Resolucién de problemas y desarrollo de soluciones tecnolégicas creativas.

Criterios y modelos metodolégicos y didacticos para laintegracion de las tecnologias
en el aula

El criterio fundamental para la introduccion actividades y metodologias basadas en la TIC es
considerar estas herramientas como una opcién mas: no pretendemos en ningun caso que sea
la Unica "tecnologia educativa” que se desarrolle en el centro. A

El uso de las tecnologias como parte de la metodologia debe ira encaminada a:

Una mayor interactividad y colaboracién entre los estudiantes
Ayudar a mantener su interés y motivacion.

Un mayor acceso a recursos educativos, como videos y articulos

N NEENEENEN

Una mayor personalizacién del aprendizaje, posibilitando a los estudiantes trabajar a
su propio ritmo y nivel.
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Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

El centro atiende a la diversidad del alumnado, con diferentes grados de trastorno del espectro
autista, asperger, con trastornos de conducta, en situaciones sociales o culturales
desfavorecidas y otros provenientes de contextos socioculturales y linguisticos diferentes,
estando este Ultimo colectivo en aumento.

Estos alumnos son atendidos por el profesorado de PT y compensatoria, orientador y tutores.

Su atencion se realiza a nivel individual dentro del aula ordinaria, ademas de clases de
refuerzo educativo de los aprendizajes basicos y en pequefios grupos en las aulas de PT y
compensatoria

Se trabaja con los recursos informaticos, tanto dentro de las actividades de su grupo clase,
como de una forma mas individualizada, que permita incidir mejor en algunos aspectos
educativos.

Para ello, el aula de PT y Compensatoria cuenta con un equipo informatico, panel interactivo,
y los ordenadores portétiles, lo que permite trabajar de forma individual en estas aulas. El
objetivo es favorecer el aprendizaje de aspectos instrumentales basicos, de aspectos
repetitivos, de aspectos espacio-temporales y de autonomia de trabajo, ademas de favorecer
la creatividad y la expresion.

Propuestas de innovacion y mejora: Integracion de las TIC

ACCION 1:
Establecimiento de Objetivos comunes de desarrollo curricular

ESTRATEGIA DE 2
MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION

Definir objetivos
comunes a seguir en
distintas areas de
conocimiento

Establecer objetivos
comunes de desarrollo
curricular

Comision TIC.CCP Curso 23-24
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Mejora del acceso de los alumnos con necesidades educativas a las Herramientas

ACCION 2:

de Educacyl

MEDIDA

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Facilitar y mejorar el
acceso de los alumnos
con necesidades
educativas a las
Herramientas de Eduacyl

Formaciény
Utilizacion de las
herramientas en el
aula con el fin de crear
y fomentar el habito
de uso fuera del centro

Comision Tic
Profesoras de PT
y Compensatoria

A lo largo del cuso
escolar.

Protocolo Comun para compartir los recursos digitales elaborados

ACCION 3:

MEDIDA

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Crear un protocolo comun
para compartir los
recursos educativos
digitales elaborados

Fijar las normas,
organizacion,
coordinacion.... para
compartir los recursos
educativos a través de
la One Drive.

Comision Tic
CCP

Curso 23-24

3.3 Desarrollo profesio

nal

Nuestro centro ha iniciado este curso un Plan de Formacion de centro con varias lineas de
actuacion, estando la formacion TIC presente en todas ellas.
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Para alcanzar los objetivos propuestos en materia TIC, lo realizamos a través de:

v' Grupos de trabajo o seminarios: formado por profesores experimentados en los
distintos aspectos que se van a trabajar y profesores que desean adquirir la formacién
adecuada en dichos aspectos. Se trata de una formacion directa entre comparieros.

v' Cursos especificos

En el presente curso se estan llevando a cabo las siguientes actividades de formacion:

v' Seminario “Por una mejor convivencia un reto de todos”
Seminario “Internacionalizacion de centro”

Seminario “ODS 2030- Aplicacion en el Aula”
Seminario “Recreos Transversales”

Seminario “Elaboracion y Actualizacion de Programaciones Didacticas

A UURNEE NN

Grupo de Trabajo “Biblioteca Viva”
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# Procesos para la deteccién de necesidades formativas del profesorado

Con la finalidad de detectar las necesidades formativas del profesorado, se llevaran a cabo las
siguientes actuaciones:

v' Durante el tercer trimestre se realizara un cuestionario entre el profesorado para
recoger las demandas de formacion.

v' El coordinador TIC analizard los resultados del cuestionario, recogiendo las
necesidades demandadas y las comparte digitalmente.

v' A través de un Claustro y en base a las necesidades de formacién detectadas se
propondran actividades de formacién para el siguiente curso, solicitando formacion al
CFIE para mejorar la Competencia Digital de los docentes a través de un Plan de
Formacion.

v' En el primer claustro del curso siguiente, el Coordinador de Formacion explica los
compromisos adquiridos por el centro en relacion con las TIC y expone el plan de
formacion, animando a todos los profesores a participar en el mismo, cada profesor en
su nivel de competencia TIC. A los profesores sin experiencia se les anima a iniciarse
en su uso, Yy a los profesores con experiencia se les anima a profundizar en el mismo.

& Estructuracion del proceso formativo parala integracién curricular de las TIC.

En cuanto a la estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC,
el centro promueve las siguientes acciones:

v' Se anima al profesorado para que participe en las actividades de formacién para la
integracion curricular, pues son eminentemente practicas, de aplicacion inmediata en el
aulay en la gestion diaria. Dichas actividades cuentan con créditos de formacion para el
profesorado.

v' Se utiliza el Aula Virtual y Teams para desarrollar la actividad formativa, con un foro
permanente para dudas y propuestas, asi como para poder repasar los contenidos del
mismo.

v Se utilizara un repositorio para materiales de los distintos departamentos en el OneDrive
del centro. Se espera que paulatinamente sea una herramienta para el intercambio de
materiales sobre todo de un afio para otro para el profesorado que llega nuevo al centro.
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v' El plan de formacién de centro contempla las siguientes lineas TIC:
» El uso didactico de las TIC

= Gestion y desarrollo profesional

= Aspectos actitudinales y socioculturales

# Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Al comienzo de cada curso escolar, en el mes de septiembre antes del comienzo de las clases
se realiza una jornada de acogida al nuevo profesorado, donde ademas de conocer el centro,
normas de funcionamiento y burocracia interna se les aporta una vision general del plan TIC
(material TIC con el que cuenta el centro, normas de uso, contrasefas, etc).

Para ello se facilita una carpeta digital con toda la documentacion necesaria para la gestion
de los medios TIC disponible en el centro y una presentacion Power Point.

El nuevo profesorado tiene la opcién de incorporarse a la linea formativa en integracion
curricular de las TIC del plan de formacion del centro.
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Propuestas de innovacion y mejora: Desarrollo Profesional

ACCION 1:
Mejorar el nivel de certificacion TIC del profesorado

ESTRATEGIA DE -
MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION

Ayudar al profesorado a

mejorar su capacitaciéon y : Comisiéon TIC
. . Establecer la figura de o A lo largo de todo el
formacion en el nivel TIC a Coordinacion de

, . un “Tutor Tic" ., curso
través de la figura de formacion.

“tutor TIC"

ACCION 2:
Realizacion de video tutoriales de uso y manejo basico de paneles digitales u otras
aplicaciones informaticas

ESTRATEGIA DE -
MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION

Elaborar videos
tutoriales que se
Realizar videos tutoriales almacenaran en el Comisiéon TIC

OneDrive para su
visualizacion posterior

A lo largo de todo el
curso

3.4 Procesos de Evaluacion

# Procesos educativos

La principal estrategia de evaluacion resulta de la observacion directa de la competencia
digital adquirida por los alumnos y su capacidad de realizar trabajos en entornos digitales
presenciales y online que el profesor proponga dentro del contexto de su materia, permitiendo
detectar las necesidades y proporcionando un feedback inmediato a los alumnos.

Las competencias digitales deben estar sometidas a evaluacion continua y formativa.

Los departamentos recogen en las programaciones didacticas las estrategias que siguen para
evaluar la competencia digital y los instrumentos utilizados en las situaciones de aprendizaje
programadas. Para para este proceso, se usaran herramientas digitales (hojas de calculo) y
plataformas (Onenote, calificaciones Aula Virtual, de Teams, etc.) que faciliten el tratamiento
de la informacion recogida.
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La comision TIC junto con la CCP

v Elaborara una guia que recoja para cada materia la informacion sobre el trabajo de la

competencia digital:

» qué aspectos trabaja

= cOmo, en qué actividades

= qué criterios de evaluacion utiliza

» nivel adquirido segun la graduacion de la rubrica de evaluacion de la
competencia digital del alumnado.

v Analizara esta informacion

v' Realizara una propuesta con criterios comunes para trabajar de forma coordinada la

competencia digital en las distintas materias.

Se fomentara el uso de rabricas y la creacion de rabricas compartidas que ayuden a evaluar

las competencias adquiridas por los alumnos.

Ejemplo evaluacion por rubricas:

Evaluacidn de la Competencia Digital - Ribrica

Indicadores

Busqueda de
Informacién

Realiza busquedas de forma
genérica sin usar palabras
clave ni filtros.

Realiza busquedas especificas.
Usa palabras clave y filtros.

Realiza busquedas especificas.
Usa palabras clave y filtros en
diferentes buscadores.

Disefia una estrategia para
realizar blsquedas especificas.
Usa palabras clave y filtros.
Recurra a diferentes
buscadores.

Organizacion de
la Informacién

No almacena la
informacién,
Es imposible su
recuperacion.

Almacena la informacion
encontrada de forma local sin
clasificar.

Es dificil su recuperacion.

Almacena la informacion
encontrada de forma local con
sistema de carpetas y
nomenclatura.

Es facil su recuperacion,

Almacena la informacion
encontrada de forma local y en
la nube con sisterna de
carpetas y nomenclatura
adecuada.

Es facil su recuperacién y
comparticion.

Crea materiales sencillos

Crea materiales sencillos

Crea materiales mas complejos

Crea materiales complejos,

% GoBERNO MINISTERIO,
OE ESPANA DE EDUCACION
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:g E ({texto, imagen, tabla) con TIC. Integra mas de una facilitan la comprensién.
g 5 software. herramienta TIC o software. Integra mds de una
i herramienta TIC o software.
Entrega los contenidos Publica los contenidos creados | Publica los contenidos creados | Publica los contenidos creados
2 creados para que sean en el blog. en el blog. en el blog.
fg publicados en el blog por Realiza una entrada sencilla Realiza una entrada atractiva Realiza una entrada atractiva y
g otros. (texto + imagen). con material propio o de otros. | original con material propio o
S No incluye licencias o Combina varios formatos y de otros.
= etiquetas. técnicas de presentacion. Combina varios formatos y
§ Incluye licencias o etiquetas. técnicas de presentacion de
E forma creativa que facilitan la
S comprensién,

Incluye licencias y etiquetas,
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# Procesos organizativos.

El centro a través de la comision TIC, analizard y evaluara los siguientes aspectos
relacionados con los procesos organizativos de integracion digital del centro:

v’ Eficacia de los agrupamientos realizados para el uso de los recursos digitales.

v ldoneidad de las normas de los espacios y recursos digitales utilizados, y su grado de
cumplimiento.

v Adecuacion de horarios de utilizacion de recursos compartidos.

<

Distribucion equitativa de los equipos y recursos digitales en el centro.

v Facilidad para acceder a los contenidos y recursos tanto para profesores como para
alumnos.

La recogida de informacion se realizara fundamentalmente a través de:

v" Propuestas del profesorado.
v' Encuestas de opinién a alumnos y profesores.

Para el registro de todos los aspectos relativos a la organizacion utilizaremos escalas de
observacion que sefalan indicadores de logro relativos a los aspectos anteriormente citados.

0, 0, 1
PROCESO NUNCA 25% 75% SIEMPRE Obsevaciones/Propuestas

ORGANIZATIVO VECES VECES de mejora

Los agrupamientos han sido
adecuados para el uso de los
recursos digitales

Se cumplen las normas de uso
de los equipos

La organizacion de los espacios
ha contribuido a la consecucion
de los objetivos establecidos

Los horarios estan organizados
adecuadamente y responden a
las necesidades educativas.

La distribucién y asignaciéon de
equipos y recursos responden a
las necesidades educativas.

Los contenidos y recursos estan
organizados y son accesibles
para profesores y alumnos
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# Procesos tecnoldgicos

Con el fin de garantizar el buen equipamiento y funcionamiento para mantener de las
infraestructuras del centro se realizara periédicamente a través de la Comisién TIC un control
de:

v' El estado de uso y mantenimiento de los equipos informaticos del centro para el uso
por parte de los profesores y alumnos.

v El estado de uso y funcionamiento de la red de acceso a internet del centro.
v" Numero de incidencias y fallos en los equipos y redes.

La Comision Tic en base a los datos recogidos en este control y las propuestas de mejora
realizadas en los departamentos a través de sus memorias, elaborara una peticion de recursos
digitales que se deben incorporar al centro para mejorar la infraestructura tecnologica del
centro. EIl equipo directivo en base a esta informacion y establece las medidas oportunas
cada curso.

Propuestas de innovacion y mejora: Procesos de Evaluacion

ACCION 1:
Elaboracién de criterios comunes para trabajar de forma coordinada las competencias
digitales
ESTRATEGIA DE <
MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION
Elaborar crlterlqs comunes Propuesta y definicidon Comision TIC
para trabajar las o Curso 23-24
. .. de los criterios CCP
competencias digitales
ACCION 2:

Creaciéon de rubricas compartidas para evaluar la competencia digital

ESTRATEGIA DE

MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION
Crear rubricas para Definicion de rubricas Comisiéon TIC
evaluar la competencia . Curso 23-24
compartidas CCP

digital
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ACCION 3:
Elaborar formularios a través de Forms para la obtencion de informacién de profesores,
alumnos y familias.

ESTRATEGIA DE RESPONSABLE

MEDIDA DESARROLLO

TEMPORALIZACION

Elaboracion del
formularios para la
recogida
observaciones y
propuestas de mejora
para el curso siguiente

Comision TIC

Elaboracion de Forms Curso 23-24

ACCION 4:
Disefiar una tabla digital para recogida de incidencias en los dispositivos digitales y
redes

ESTRATEGIA DE

MEDIDA DESARROLLO

RESPONSABLE | TEMPORALIZACION

Elaboracion de una tabla

digital en soporte digital
para la recogida de
incidencias en los

dispositivos digitales y

Disefio de la tabla y su
incorporacion al
OneDRive con acceso
a todos los profesores

Comision TIC

Curso 23-24

redes

3.5 Contenidos y curriculos

#4 Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

Nuestro centro se orienta hacia una integracion curricular de la TIC en las areas como objeto
de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y acceso al aprendizaje. Existen
procesos en los que se realiza una integracion especifica por parte de los Departamentos.
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En las programaciones se aborda el
conocimiento de las TIC, tanto a través de
las competencias especificas de cada area,
como en los contenidos. Se planifican
actividades y tareas para el aprendizaje del
uso de las TIC que requieren la utilizacién de
distintas herramientas TIC para su
desarrollo.

COMO OBJETO DEL APRENDIZAJE

En las actividades de las distintas areas se
trabaja la adquisicion de las competencias
digitales en diferentes aspectos como la
comunicacion, creacion de contenidos,
COMO ENTORNO PARA EL manejo de la informacién y manejo seguro
APRENDIZAJE del medio digital. Se planifican actividades
para el aprendizaje que requieren la
utilizacion de distintas herramientas TIC para
su desarrollo. Las TIC son un medio
excepcional para favorecer el aprendizaje.

La utilizacion de entornos de aprendizaje TIC
permite enfocar el trabajo hacia la
colaboracion, el trabajo por proyectos y el
fomento de la comunicacion.

Destaca el entorno que proporciona
Microsoft365 y que nos permite trabajar de
forma colaborativa en presentaciones,
documentos, actividades, hojas de

calculo etc.

COMO MEDIO Y ACCESO DEL
APRENDIZAJE

Es primordial que el curriculo oriente el uso de las TIC y no que las TIC orienten al curriculo.
Por ello es importante integrar las TIC dentro del curriculo con las demas partes que ya forman
parte de él.

En todos los departamentos se utilizan las herramientas TIC para facilitar los procesos de
ensefianza-aprendizaje y de gestion de informacion relacionadas con los mismos, destacan:
Office365, OneDrive, Outook, TEAMS y Moodle.
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# Secuenciacion de contenidos para la adquisicién de la competencia digital.

En la evaluacién del nivel de competencia digital del alumno durante este curso vamos a
establecer los niveles que debe alcanzar en cada curso. Cada nivel permite alcanzar las
destrezas que garantizan el aprendizaje del alumnado en entornos de aprendizaje digitalizado.
Al finalizar la ESO y Bachillerato el alumnado debe alcanzar el perfil de competencia digital
establecido en los decretos 39/2022 y 40/2022.

La CCP y la comision TIC debe coordinar y garantizar que los criterios establecidos en cada
asignatura permiten alcanzar de forma global los niveles acordados de competencia digital.

El equipo directivo vela por el cumplimiento de dichos acuerdos revisando las programaciones
didacticas y las memorias de los departamentos. para lograr los niveles.

4 Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didaticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

Cada profesor es responsable de estructurar los contenidos que desarrolla en su
programacion de aula respetando los niveles establecidos en cada curso, utilizando las
asignaturas creadas Aula Virtual Moodle y/o los cursos de Teams y de permitir el acceso a los
alumnos. En ellos aloja los contenidos de cada tema, los enlaces a las aplicaciones, las tareas
arealizar, las pruebas y la realimentacion de su aprendizaje. El alumnado seré incluido en los
equipos de cada asignatura que cursa en la aplicacion Teams o Aula Virtual.

Asi mismo, se crearan equipos de intercambio de materiales entre distintos profesores:
equipos de departamento, equipo para la CCP y Consejo Escolar, equipos de tutores, equipo
para el claustro, equipo de participantes en cursos de formacion, etc.

Cada jefe de departamento aloja en el equipo del departamento los recursos didacticos que
considera utiles para el desarrollo de la docencia del resto de miembros del departamento.
Cada profesor colabora activamente en incorporar estos recursos.

Todos los materiales de los distintos equipos se compartiran a través del Aula Vitural, Teams
y OneDrive del portal de Educacyl.

El equipo directivo

v" Impulsara la creacion de materiales didacticos digitales

v Estimularé al profesorado a difundir los materiales didacticos y recursos propios creados
y
v" Animard al intercambio de las experiencias con otros centros nacionales.
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Propuestas de innovacion y mejora: Contenidos y curriculos

ACCION 1:
Creacion de Equipos Intercambio de Materiales
ESTRATEGIA DE -
MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION
Crear un repositorio o .
. . . Comision TIC
online para el intercambio Crear un repositorio y ! Curso 23-24
. nombrar responsables Claustro
de Materiales

3.6 Colaboracién, trabajo en red e i

nteraccion social.

# Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccién y comunicacion de

la comunidad educativa

PAGINA WEB

Contamos con la pagina web del centro
como medio de difusion de su identidad
digital.

La pagina web es el perfil externo del
centro y recoge informacion publica
sobre el mismo. Se encuentra alojada
en la plataforma Educacyl de la Junta
de Castillay Ledn. En ella encontramos
los enlaces a diferentes blogs
(Biblioteca, Departamento de
Orientacion, etc.), Programas Aula de
Emprendimiento y Erasmus, las redes
sociales del centro.
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NUESTRO CENTRO / OUR
SCHOOL

COMUNIDAD EDUCATIVA/

om) —
StooL communTy =" |ES DUQUE DE ALBURQUERQUE B i

SECRETARIA / SECRETARY. e kA

TRANSPORTE ESCOLAR /

SCHOOL BUS et
LIBROS DE TEXTO / TEXT
BoOKS

RELEQ PLUS

ORIENTACION EDUCATIVA

NOTICIAS - NEWS

PRUEBAS ACCESO A FP

ADMISION Y MATRICULA
CURSO 23/24

BECAS 2023-24
EDUCACYL

BLOG DE LA BIBLIOTECA
BLOG DPTO. ELECTRICIDAD
TASAS TITULO MOD. 046
DIARIO DE UN INSTITUTO
AULA DE EMPRENDIMIENTO
ERASMUS+

edu:an'
portade

EDUCAGON

La pagina web permite a través de la Secretaria Virtual obtener informacion de procedimientos
de gestidn informativa: matriculacion, notificaciones, documentos administrativos, etc.

Ademas, contamos con la seccion Diario de un Instituto, donde hacemos un balance de las

actividades se realizan en el instituto.
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PLATAFORMAS EDUCATIVAS MOODLE (Aula Virtual y TEAMS)

El profesorado utiliza las plataformas educativas del portal Educacyl (Aula Virtual Moodle) y
Teams para desarrollar la docencia de cada materia.

Se utiliza para alojar contenidos, tareas, enlaces, realizar pruebas,
comunicarse y recibir la retroalimentacion de su aprendizaje. En
estas plataformas el alumno encuentra los cursos y los equipos de
las asignaturas que cursa. Desde este espacio, algunos profesores
utilizan los enlaces a sus propios blogs para acceder a recursos en
la programacién de aula. Estos espacios permiten el aprendizaje
auténomo y colaborativo.

e Microsoft
Teams

ff_
El Aula Virtual Moodle constituye el cauce fundamental de
informacion:

= Desde Direccion al Claustro, familias y alumnos es a través del Aula Virtual a través
de la herramienta de Foro (avisos)

= Desde los tutores a las familias

CORREO CORPORATIVO OUTLOOK

Utilizado por:

= Profesores, para enviar correos informativos a las familias, alumnado y otros
profesores.

= Alumnado para comunicacion con el profesorado y con otros alumnos/as
= Familias para comunicarse con el profesorado y Equipo Directivo.

Outlook
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SLOUIE
ONEDRIVE
Utilizado por:
» Profesores, para la elaboracibn de documentos compartidos y repositorios de
recursos digitales.
= Equipo Direccion: para la evaluacion de competencias y recogida de informacion
mediante tablas del claustro de profesores.
= Alumnado, para elaboracion de trabajos colaborativos y compartir archivos grandes
con profesorado y compafieros.
OneDrive
|ES FACIL

Constituye la herramienta para:
= Elregistro de las calificaciones, faltas de asistencia, incidencias, etc.
= Elaboraciones de informes de media evaluacion
= Comunicacion interna del profesorado para recogida de datos e informacion de los

alumnos.
=  Comunicacion externa con las familias mediante SMS.

0 _

STILUS

Herramienta a disposicion de las familias y alumnos para la consulta de faltas de asistencia,
calificaciones, incidencias, etc....

STILUS Familias
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REDES SOCIALES

Seréan utilizada como complemento a la pagina web (sitio oficial para la informacion de centro)
para:

- la publicacion de actividades, eventos, proyectos, et.
- Difusién de informacion relevante sobre el centro.

quxam

ETWINNING

El profesorado participante en el Programa Erasmus + utiliza la plataforma Etwinning para la
comunicacion e intercambio de experiencias con los centros internacionales con los que se
estan desarrollando las movilidades de alumnos y profesorado.

le =
-« ﬁ .
) ¥

eTwinning

Dentro del @mbito educativo, no se permite el uso por parte de los profesores y alumnos de
cuentas de correo que no sean las corporativas y educativas, asi como otras plataformas que
oferten herramientas similares a las disponibles en Educacyl.
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# Criterios y protocolos de colaboracion, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del
centro.

v El profesorado, alumnado y familias utilizardn Unicamente los medios de comunicacion
definidos.

v Todas las comunicaciones entre miembros de la comunidad educativa se realizaran a
través de las herramientas corporativas de Educacyl

Los correos electronicos deben ser respetuosos

Las actividades interesantes para la comunidad educativa se daran a conocer a los
responsables de las redes sociales y pagina web para su publicacion en las cuentas del
centro. Son estos responsables de decidir si se publica y la finalidad de su uso

v' Se cumplira para las interacciones y relacién con familias y alumnos el horario que cada
docente tenga marcado en su horario oficial. Establecimientos de criterios y procesos en
caso de uso inadecuado e incidencias en materiales y servicios:

= |dentificacion de incidencias de seguridad o mal uso

= Cuando se detectan fallos de seguridad, como por ejemplo vulneracion de la
contrasefa de la red wifi, ésta se modifica de acuerdo con lo establecido.

= Si algun alumno hace uso no adecuado de la red (descargas u otros), el sistema
comunica quien ha sido, por su autentificacion personal.

= EL RRI tiene como funcién establecer el marco normativo para la ordenacion del
funcionamiento y la organizacién del Centro, asi como promover, facilitar y vertebrar
la participacion y la convivencia de todos los que forman la Comunidad Educativa
del mismo. Ello implica también el uso adecuado de las TIC

» Incluye la tipologia de faltas y sanciones de diferentes aspectos de la vida escolar,
entendiéndose que el buen uso de las TIC forma parte de ello.

v El responsable de las publicaciones de la Pagina Web e Instagram es Jefatura de
Estudios, todos los miembros de la comunidad educativa pueden generar contenidos
para su publicacion, previa aprobacién del Equipo Directivo.

v' Aula Virtual: El responsable de la gestion interna de la misma es Jefatura de Estudio.
Los docentes que quieran tener grupos de aula Moodle para trabajar con los alumnos
los solicitan a Jefatura que se los creara a principios de curso. El Equipo directivo
registra los datos de los usuarios y les proporciona sus claves de acceso. Vela también,
ademas de la accesibilidad, por la actualizacion y buen uso del Aula Virtual del centro.
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v IES F&cil:

= Cada docente accede con su DNI y contrasefa.

= Las peticiones de informacion sobre alumnos que solicitan los tutores de cara a las
entrevistas con las familias se deben realizar por este medio

= Se recuerda en el claustro de inicio de curso que se debe acceder al IES Facil
preferiblemente diariamente, y si no como minimo una vez a la semana, para
introducir las faltas de asistencia del alumnado y ver si se le ha solicitado al profesor
informacién de algun alumno.

» Laempresaresponsable es la encargada de garantizar la confidencialidad de datos.

# Diagnéstico y valoracién de la estructura, la organizacién y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Se aplicard la misma estrategia que para valorar el resto de los aspectos relativos a la
integracién de las TIC en el centro:

v' Empleo de la herramienta de auto-reflexion
cuestionario Forms del centro.

v' Observacion del nimero de seguidores en las
RRSS del centro para ver si la informacion llega al
mayor numero de personas posible.

v Elaboracién de un informe de la Comision TIC y

v El equipo directivo a final de curso incluira en la
Memoria final, las deficiencias observadas vy
propuestas de mejora

% GOWERNO  MINSTERIO Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
SPEPANA D EDUCACION A .
E &ﬁ ¥ FORMACION PROFESIONAL Castilla y Le6n W Transformacién y Resiliencia NextGeneratisnEU

Consejeria de Educacion s = | o




RNODIE

Propuestas de innovacion y mejora: Colaboracién, Trabajo en red e interaccion
social

ACCION 1:
Actualizacion diaria/semanal de la pagina wev

ESTRATEGIA DE

MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION
. o Gestioén diaria de la Responsable
Revision y actualizacion L L Todo el curso
pagina web pagina web
ACCION 2:

Aumento de la presencia en Instagram

ESTRATEGIA DE

MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION
Ampliar la presencia en Gestion diaria de Responsable
Todo el curso
Instagram Instagram RRSS
ACCION 3:

Reduccion de comunicaciones en papel en pro de la comunicacion Digital

ESTRATEGIA DE -
MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION
Utilizar las Herramientas Equipo Directivo
de Educacyl para las Comunicacion Digital Claustro de Todo el curso
comunicaciones Profesores
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3.7 Colaboracién, trabajo en red e interaccién social.
. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

El centro cuenta con un completo equipamiento supervisado y actualizado por elsecretario del
centro. Las ubicaciones para su uso por el profesorado, alumnado y administracion son:

HARDWARE

NO
ORDENADOR SMART PANEL
AULA PROFESOR OREESGngES HEONSOIION BOARD DIGITAL
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SALA DE PROFESORES: Dispone de 6 ordenadores y una Impresora-Fotocopiadora para
uso de los profesores. Fundamentalmente, dedicados al uso del programa IESFacil y a la
elaboracion de materiales educativos.

DEPARTAMENTOS : Cada departamento cuenta también con un ordenador que se dedica a
las mismas funciones que los de la sala de profesores.

DESPACHOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS (Direcciéon, Jefatura de Estudios,
Secretario y Secretaria): Hay 7 equipos informéticos y una Impresora-Fotocopiadora, se
utilizan para la gestion del centro, tienen instalado todo el software oficial para llevar a cargo
la gestion administrativa del centro.

CONSEJERIA: 1 equipo informatico y una Impresora-Fotocopiadora.

@
¢ @ M

SOFTWARE

Ademas, contamos para el uso del alumnado, en las aulas que no disponen puestos
informaticos para los alumnos, de:

= 14 miniportatiles informaticos.
= 10 ordenadores portatiles.

Este curso nos han concedido el Aula Ateca, que hemos dotado del siguiente material TIC es
la siguiente:

= 1 Impresora 3D

= 1 Escéaner 3D

= 1Grabadora Laser

= 2 Ordenadores Personales.

= Armario almacenaje y carga de 24 portatiles. ,
= Software “EACTORY 1/O AULA PE TEENGLOGIA APLICARA
= Zona de videoconferencia y colaboracion

= Zona realidad Virtual con 5 gafas virtuales

= Zona platé, grabacién, edicion (auriculares, mini hp...)

EPNC % GOBERNO  MINSTERIO
BEESPANA  DF EDUCACION
bl ¥ FORMACION PROFESIONAL

% Junta de Plan de Recuperacion, Financiado por la Unién Europea
825 Castilla y Le6n W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién e




# Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales-institucionales.

GESTION ADMINISTRATIVA: se centraliza en uno de los ordenadores
ubicados en Secretaria, conectado al Servidor de la junta. En este
ordenador ademas estd instalado el programa GECE de gestidn
econémicay el IES 2000 para la gestién académica. Los ordenadores del
resto del equipo directivo cuentan con el programa IES Facil y Stilus. =

GESTION ACADEMICA: se centraliza también en el mismo ordenador
gue la gestion administrativa que tiene conectado el Servidor de la Junta.
Los ordenadores del equipo directivo cuentan también con acceso al
IES2000, al IES Fécil y Stilus. En dichos ordenadores esta instalado
también el programa Pefalara, que se utiliza para generar los horarios a
principio de curso. = GESTION DE

GESTION DE BIBLIOTECA: se realiza en el ordenador ubicado en la
biblioteca del centro que tiene instalado el programa ABIES

# Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

El centro cuenta con la red inalambrica del programa Escuelas Conectadas, con puntos de
acceso desplegados en las diferentes aulas, a través de los que disponemos de distintas redes
WI-FI con acceso diferenciado para personal docente, administracion, y navegacion general
(alumnos e invitados).

También, se dispone de la red de cable Para conectarse a cada red WI-FI, todos los usuarios
deben identificarse con sus credenciales de la red educativa de la Junta de Castilla 'y Ledn.

o i,
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4 Planificaciéon de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.

PLANIFICACION: La decision de la adquisicion de material informatico y digital la lleva a cabo
el equipo directivo a raiz de propuestas o sugerencias tanto del propio equipo directivo como
de la Comision TIC, el responsable de medios audiovisuales e informaticos o a propuesta de
algun miembro de la comunidad educativa.

La adquisicién de este tipo de material puede llevarse a cabo de varias maneras:

v Asignacion de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn a través de la
Direccién General de Centros, Planificacion y Ordenacion educativa.

v' Donaciones o cesiones de empresas o entidades.

v Por parte del propio centro destinando partidas econémicas a la adquisicion de dicho
material.

MANTENIMIENTO E INCIDENCIAS DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS: Para cualquier
incidencia en los medios TIC del centro es anotada en la tabla incidencias disponible en
OneDrive. Estas incidencias se intentaran resolver de manera interna con ayuda del equipo
directivo, miembros de la Comision TIC, responsable de medios audiovisuales e informaticos
o profesorado capacitado.

RECICLAJE: siempre que sea posible, se repararan y reciclaran los equipos. Si no fuera
posible o el coste fuera mas elevado que la adquisicion de uno nuevo, se procedera a dar de
baja el equipo, eliminarlo del inventario y llevarlo al punto limpio.

# Actuaciones para paliar la brecha digital.

Se recabara informacién a principio de curso sobre medios y
conectividad de los alumnos a través de cuestionarios y en las
entrevistas con las familias. Posteriormente s e valorara la necesidad
de préstamos: EDUCA EN DIGITAL de mini portétiles estableciendo
un protocolo de solicitud y la firma de un compromiso de buen uso y
devolucion.
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< Valoraciéon y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

El Coordinador TIC junto con el Responsable de equipos Informaticos, elaboran a final de
curso un informe sobre el aprovechamiento, eficiencia y correcto uso de los distintos recursos
tecnoldgicos, redes y servicios, que se incluye en la memoria final de curso.

Propuestas de innovacion y mejora: Infraestructura

ACCION 1:
Establecimiento y difusion de normas y procedimientos de mantenimiento de
dispositivos
ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

Creacion de un

RESPONSABLE | TEMPORALIZACION

MEDIDA

Informar de las normas de
mantenimiento y cuidado
de los equipos

decalogo de buenos
habitos de uso
Disefio y exposicion de
infografias de uso.

Comision TIC

Todo el curso

ACCION 2:

Aumento de la infraestructura TIC del centro

MEDIDA

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Adquirir nuevo

equipamiento TIC

Ir aumentando de

forma progresiva la
infraestructura

Equipo Directivo

Todo el curso

ACCION 3:

Actualizacién de software informatico

MEDIDA

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Deteccion de necesidades

Actualizacion del
software en funcion de
las necesidades

Equipo Directivo
Responsable de
Equipos
Informaticos

Todo el curso
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ACCION 4:
Mantenimiento Actualizado del inventario digital
ESTRATEGIA DE

MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION

Actualizar el inventario de
equipos Yy recursos
digitales del centro

Elaborar un Excel para

. ) Secretaria Todo el curso
el inventario

3.8 Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

La preocupacion por la seguridad digital y la proteccion de datos

() sensibles esta4 suponiendo un necesario pero importante esfuerzo.
0 Las relaciones entre laproteccion y el uso son conflictivas: tenemos
- exigencias muy razonables de proteccion que implican una

= 5 ralentizacion de las actividades.

El Centro tiene establecidos acuerdos y medidas para proteger el acceso a equipos, redes y
servicios “Escuelas Conectadas”

Ademas, con un Coordinador y unos responsablesen materia de seguridad de recursos,
servicios y datos (equipo directivo, administrativa del centro, jefes de departamento para el caso
de la informacion que se publica en cada uno de los departamentos)

El Centro esté estableciendo unos criterios y protocolos para realizar copias, custodiar y
almacenar datos, documentos y recursos digitales. Ademas, periédicamente se revisan estos
para comprobar su funcionamiento.

Tenemos establecidos acuerdos sobre el uso de licencias y referencias externas en la
documentacion. Se puede comprobar en el Plan de acogida del profesorado (protocolo TIC).

En cuanto al alumnado profesorado, se les conciencia a lo largo del curso demanera informal
gue respeten las normas de la propiedad intelectual, la propiedad industrial y los derechos de
autor en su quehacer cotidiano, citando siempre las fuentes de sus trabajos o clases. Como
punto de mejora elaboraremos un protocolo al respecto.

Ademas, en la pagina web del centro la Comunidad Educativa tiene acceso a enlaces sobre
ciberseguridad.
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Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales

Los datos académicos se encuentran exclusivamente en los ordenadores de Direccion y
Jefatura de Estudios. Se realizan copias de seguridad en el propio servidor periédicamente.
Asi, la custodia de datos académicos, didacticos y documentales esta asegurada.

Actuaciones de formacidon y concienciacion

Durante el curso desarrollamos actuaciones a través de las tutorias para concienciar sobre el
uso seguro de las TIC y participamos en las actuaciones que se nos ofrecen en relacién con
este tema, destacan:

v' El plan de accion tutorial insiste en mantener a salvo la informacion
personal, promoviendo entornos seguros protegidos con contrasefia y
cerrando la sesion de trabajo antes de abandonar una actividad. Esta
dificultad de cerrar las sesiones afecta a todos los usuarios del centro,
también al profesorado y se hace necesario insistir en ellas pues por
descuido o negligencia, en algunas ocasiones la informacion personal
gueda expuesta a los comparieros.

v' Charlas, que organiza la Direccién Provincial a través del CFIE, la Guardia
Civil y la Policia, para informar sobre las situaciones de riesgo mas
habituales a las que deben hacer frente los menores cuando navegan por
Internet.

v' Actividades organizadas desde otras instituciones, como el Plan Director
para la Convivencia y mejora de la seguridad en los centros educativos y
sus entornos, actividades y talleres del Instituto Nacional de Ciberseguridad
(INCIBE).

v' Charlas para las familias para informar sobre las situaciones de riesgo mas
habituales que pueden tener sus hijos y lo que ellos como padres pueden
hacer para evitarlas
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Criterios de Evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion
a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Anualmente la Comisién TIC junto con el equipo directivo, revisa la seguridad de datos, redes
y servicios, valorando los siguientes aspectos:

v" Se comprueba la eliminacién de los datos personales del personal docente y alumnado
alojados en los dispositivos digitales del centro,

v Las contrasefias del profesorado, alumnado y familias funcionan correctamente.

v' Se respetan los acuerdos en cuanto a difusion de datos personales o de imagenes.

Esta informacién se recoge en un documento interno y luego incorpora a la memoria anual.

Propuestas de innovacion y mejora: Seguridad y Confianza Digital

ACCION 1;

Mejora de la confianza y seguridad digital del centro

MEDIDA

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Adquirir una formacion
minima que nos permita
conocer los problemas de
seguridad de los medios
gue utilizamos y como
minimizar los riesgos.

Inscribirse a cursos
organizados por
nuestrosCFIES,
preferiblemente.

Coordinador de

la Comisién TIC

Coordinador de
Formacién

Curso 23-24

ACCION 2:

Actualizar el RRI en materia de seguridad digital

MEDIDA

ESTRATEGIA DE
DESARROLLO

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Establecer en el RRI del
Centro, de manera
explicita, los procesos y
actuaciones en casos de
acceso a la informacion y
proteccion de la identidad,
recogiendo explicitamente
normasdel buen uso de
dispositivos, servicios y
espacios digitales.

Introducir este
contenido en el RRI.

Comision TIC
Equipo Directivo

Curso 23-24
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ACCION 3:
Mejora de la seguridad digital del centnro

ESTRATEGIA DE

MEDIDA DESARROLLO RESPONSABLE | TEMPORALIZACION

Definir un Coordinador de
seguridad y proteccion de

datos, responsable del

tratamiento de la

informacién, que realice Ver el perfil idoneo

un registro de incidencias | para el Coordinador Comisién TIC c
- : : L urso 23-24
y los procedimientos de deseguridad y Equipo Directivo

resolucion de las mismas proteccién de datos
y tenga establecidas las
vias de comunicacién con
los Delegados de
Proteccion de Datos.

4. EVALUACION

4.1Seguimiento y diagnostico

Las personas y equipos responsables del seguimiento del Plan TIC evaltan periédicamente el
desarrollo de este, recogen iniciativas y sugerencias de la comunidad educativa, de forma que
se puede asegurar la mejora continua del mismo en todos sus ambitos.

Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones.

El seguimiento y evaluacion del plan, esta vinculada a:

v" Comisién TIC (principal responsable), dentro de sus funciones le corresponde la
evaluacion de las actuaciones realizadas para la aplicacion del Plan TIC.

v' Comisién de Coordinacién Pedagdgica

v" Equipo Directivo
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Se realizara un seguimiento continuo durante el curso en reuniones de la Comisién TIC, donde
se valorara la puesta en marcha de las propuestas de mejora y desarrollo de los diferentes
elementos del plan, y el buen funcionamiento de los equipos y redes. De esta forma se podran
realizar las correcciones precisas y reconducir las actuaciones si es necesario. Este
seguimiento se realizara a través de herramientas como listas de cotejo, cuestionarios Forms,
registro de incidencias y necesidades y aportaciones sobre el desarrollo del plan realizadas
por el Claustro, la CCP.

Al finalizar cada curso escolar, se elaborara un informe que incluira los datos obtenidos a través
de autoevaluaciones, cuestionarios forms, datos recogidos a lo largo del proceso e indicadores
de logro relativos a los diferentes elementos del plan TIC.

Estas valoraciones se recogeran cada afio en la memoria final de curso y seran propuestas en
la Programacion General Anual del curso siguiente como areas de mejora.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una sus dimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica). Indicadores de logro de las propuestas de
mejora.

Se valorara la consecucion de los objetivos establecidos en cada dimension acordando
unos indicadores de logro que se evaluaran a través de diferentes procedimientos:
observacion directa, grupos de discusion en reuniones de coordinacion, revision de
actuaciones y documentos relacionados con el Plan TIC. De acuerdo con el grado de
consecucion de estos objetivos, se iran actualizando o modificando para dar respuesta a
las necesidades del centro.

DIMENSION EDUCATIVA

OBJETIVO INDICADOR
Mejorar la integracion del plan TIC en las | Las programaciones didacticas incluyen la
programaciones didacticas competencia

Programaciones actualizadas conforme a
indicaciones realizadas
Estudio de uso de las TIC en el fomento a la

Profundizar en los aspectos TIC y el PEC

lectura
Uso mas extendido de metodologias apoyadas | Documento estudio de implantacion de
en dispositivos digitales dispositivos en todas las areas y etapas

Existencia de un archivo compartido de rubricas
para evaluar la competencia digital de los
Avanzar en la evaluacion de la adquisicion de la | alumnos

competencia digital de los alumnos Las programaciones incluyen criterios de
evaluacion de la competencia digital de los
alumnos.

Avanzar en el uso de herramientas digitales Plan de formacién del profesorado

como métodos de evaluacion Actas CCp
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DIMENSION ORGANIZATIVA

OBJETIVO

INDICADOR

Crear una Comisiéon TIC

Comision constituida y funcionando

Mejorar los documentos del centro, en relacion
con la integracion TIC adaptandose a la nueva
normativa

Documentos de centro revisados, actualizados y
aprobados

Fomentar la formacién de la competencia digital
docente

Forms para ver las necesidades digitales de los
docentes

Pan anual de Formacion docentes

Consolidar en el personal docente una “cultura de
compartir” recursos y materiales

Existencia y uso de unidades Drive compartidas

Potenciar el conocimiento y acceso a portales
institucionales (Junta de CyL) y repositorios
insitucionales

Acta de claustro

Crear un archivo con material digital para uso
compartido por parte de cualquier docente

Archivo compartido de material digital

Seguir avanzando en la gestién hacia la
supresion de las comunicaciones y
documentacién en formato papel

Actas digitalizadas
INFOEDUCA / STILUS....

Consolidar la presencia del centro en redes
sociales e Internet

Acualizacion y publicacion activa en la pagina
web del centro y RRSS

DIMENSION TECNOLOGICA

OBJETIVO

INDICADOR

Elaborar un plan de mantenimiento y ampliacion
de equipos e infraestructura TIC, asi como de
renovacion de software.

Inventario actualizado

Existencia de un plan progresivo de actualizacion
y mejora de equipos

Informe anual de necesidades de software

Estudiar y definir posibles nuevos espacios
tecnoldgicos.

Estudios de creacion de los espacios digitales
propuestos.

Hacer un protocolo de  optimizacion,
reaprovechamiento, reciclaje y reposicién de los
recursos informaticos que sea respetuoso con el
medio ambiente

Protocolo de optimizacién, reaprovechamiento,
reciclaje y reposicion de los recursos informaticos

Formar al profesorado en seguridad y uso
correcto de las TIC

Plan anual de formacion docente

Plan de actividades de formacion a familias
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Los indicadores de logro a tener en cuenta de las propuestas de mejora son:

v' Se ha puesto en marcha la propuesta

Se han conseguido las estrategias de actuacion para su consecucion
Se ha cumplido con la temporalizacion planificada.

Se ha desarrollado por completo la propuesta

A N NI NN

Observaciones: dificultades surgidas, propuestas de reconduccion....

4.2Evaluacion del plan

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan
Se valorara el grado de satisfaccion del desarrollo del Plan al final de cada curso escolar.

La comision TIC sera la encargada de la elaboracion de un Forms, que contestaran los
profesores.

En el claustro final, se presentara un informe sobre el grado de satisfaccion.

Valoraciéon de la difusion y dinamizacion realizada

El Plan TIC se presenta al claustro y al consejo escolar, también esta colgado en la pagina web del
centro.

Al final el curso escolar se valorard la difusion y dinamizacion realizada del Plan.

La comision TIC en el Forms que realizara al final de curso para evaluar el Plan, establecera un apartado
especifico sobre la difusion y dinamizacién de dicho Plan.

Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

<\

Se garantiza la continua revision y actualizacién del Plan.

v" Antes de confeccionar un nuevo plan estratégico se realizan también analisis DAFO de la situacién
del centro, en la que se incluyen, como no, las TIC,

(\

Los diferentes procesos del Modelo de Gestion incluyen informacion detallada del uso de las TIC

v' El plan en su conjunto se evalla y revisa a finales de cada curso
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4.3 Propuestas de mejoray procesos de actualizacion

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar

Se priorizara la implementacion de las siguientes propuestas de mejora:

v" Renovacion/actualizacion de los planes del centro que lo precisen incluyen la
integracion de las TIC.

<

Adaptar los documentos del centro a la competencia digital de los nuevos curriculos

<

Incorporar en el RRI sanciones relativas a comportamientos contrarios a la seguridad
digital. Elaborar permiso de autorizacion de usos de aplicaciones.

Formacion en el uso de las nuevas metodologias TIC.

Deteccion de las necesidades formativas.

Mejorar el nivel de certificacion TIC del profesorado.

Fomentar la formacion de la comunidad educativa en seguridad digital.

D N NI N N N

Mejorar el acceso de los alumnos con necesidades educativas a TEAMS y a los
materiales de apoyo.

Protocolo comun para compartir los recursos elaborados en la comunidad educativa
Elaborar un Forms para valorar los procesos organizativos.

Elaborar un Forms para valorar los procesos tecnolégicos.

Mantener actualizada la pagina web del centro.

Elaborar un plan de comunicacion.

Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento de dispositivos.
Aumentar la infraestructura TIC del centro.

D D N N N N N NN

Mantenimiento de equipos tecnologicos.

Procesos de revision y actualizacion del Plan

Al comienzo de cada curso, a partir del resultado de la evaluacién y las propuestas reflejadas
en la memoria final, la comisién TIC procedera a revisar, actualizar o modificar los elementos
del plan que lo precisen.
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